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ANTECEDENTES DE LA EMPRESA

La historia de ADELI se remonta al afio 2011 cuando por medio del Decreto 1421, se cred
una entidad descentralizada denominada Agencia de Desarrollo Local de Itaglii - ADELI,
con el fin de contar con una entidad que promoviera de manera integral el desarrollo local
a través de la ejecucion de obras y actividades que generaran nuevos espacios publicos y
privados que garantizaran bienestar a toda la comunidad.

Para el afilo 2012 mediante Acuerdo municipal 010 de 2012 articulo 41, el Concejo
Municipal de Itagii otorg6 facultades pro tempore al Alcalde municipal por un término de
seis (6) meses para que transformara la Agencia de Desarrollo Local en una entidad del
nivel central o descentralizado. Durante este periodo de tiempo, la Empresa funcion6
como una dependencia de la administracion central, hasta que en octubre de 2012 se
expide el Decreto 1309 que convirti6 a la entidad descentralizada en una Empresa
Industrial y Comercial del Estado de caracter municipal, vinculada al municipio de Itagi,
dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y contractual, patrimonio propio y
capital independiente. Lo anterior con el fin de ampliar su objeto social y asi contar con
una entidad que promueva el desarrollo socio econémico del municipio, promocionando y
fortaleciendo las iniciativas empresariales, la generacion de empleo digno, el
emprendimiento econdmico y el desarrollo de los componentes laborales.

La Junta Directiva de ADELI segun Acuerdo 001 de 2013 adopta los estatutos de la
Empresa asi como las funciones y facultades para desarrollar su objeto social; este fue
modificado a través del Acuerdo 06 de 2014 introduciendo una nueva unidad de negocios
denominada Empresa de Medios.

En 2017 a través del Acuerdo 005 se compilan los anteriores acuerdos para dar mas
claridad frente a la normativa de la entidad, ampliandose tanto el objeto social de la
Empresa de Desarrollo Local como las funciones y facultades que permiten desarrollar
dicho objeto; con esto se pretende implementar unidades de negocio mas competitivas
con las necesidades del mercado y buscar la expansion de los servicios ofrecidos por
ADELI a sus clientes publicos y privados.

De conformidad con el desarrollo el objeto social de la Agencia y en cumplimento de las
directrices legales, estatutarias y demas, la Empresa ha realizado una serie de
actividades y proyectos encaminados a mantener un reconocimiento en el ambito
municipal, departamental y nacional.
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Agencia de Desarmolio Local de itagu

A continuacion presentamos el informe que contiene en detalle actividades desarrolladas
tanto desde el &mbito administrativo, como misional.

GESTION ADMINISTRATIVA
v Reforma alos estatutos de la empresa

Como se expone en los antecedentes, a través del Acuerdo 005 de 2017 se compilan los
Acuerdos de Junta 01 de 2013 y 06 de 2014 para dar mas claridad frente a la normativa
de la entidad, amplidndose tanto el objeto social de la Agencia de Desarrollo Local como
las funciones y facultades que permiten desarrollar dicho objeto; con esto se pretende
implementar unidades de negocio mas competitivas con las necesidades del mercado y
buscar la expansion de los servicios ofrecidos por ADELI a sus clientes publicos y
privados.

v' Ajustes en la estructura organizacional

s N\

' Junta Directiva |

X J

N

| Gerencia General

y

| Asesor ——
£ . - N
Direccion Operativa | Oficina Administrativa \
/

y de Proyectos ] L y Financiera \ Oficina Juridica J
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v' Cambio de imagen en el sitio web institucional

Buscando crear un sitio web amigable, con contenidos novedosos, actuales, llamativos y
de interés general para la comunidad y nuestro publico objetivo, se decidié hacer una
transformacion a fondo, que incluyé cambio en la plataforma, en la estructura, el disefio y
el contenido.

El sitio nuevo hizo visible a la entidad como una organizacién comercial, donde se permite
la promocién de los diferentes servicios a ofrecer; visualizandose también dentro de la
razon social y misional de la empresa las ofertas en proyectos de empleo,
emprendimiento, fortalecimiento institucional e internacionalizacion.

El cambio de imagen del sitio web institucional, se realizé con el fin de posicionar la
imagen de la Empresa frente a los ciudadanos, convirtiéndose en un referente para
busqueda de informacién asociada a los procesos misionales de la empresa. Este cambio
ha servido para garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Ley 1712 de 2014 “Ley
de transparencia y acceso a la informacion publica” ya que se publica la informacién de
caracter institucional que sea de interés al ciudadano con el fin de que conozcan la
gestién de la empresa en el dia a dia, sin restricciones para el acceso a la informacion.

Desde que sali6 al aire, es decir desde el 12 de junio al 30 de noviembre de 2017. Hemos
tenido 17.912 visitantes.
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Agencia de Desarrolio Local de ltagu

Imagen del nuevo sitio web

Lo Agencio Tiansparenc Alencion m Crstadand «

le invitamos a partigipar del taller

s S IDENTIFIGACION |
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Productos y Servicos Marseting y Culturs de Clutdad Emvpden y Emprendivwents Proyecios Uibanisticos

Imagen del anterior sitio web

Primeros 100 dias de gobierno

Informe de gestion de Ia Agencia de Desarrollo Local
de Itagii en los primeros 100 dias de gobierno.

ACCEDE A
NOSOTROS
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v Cumplimiento Gobierno en Linea

En lo transcurrido del afio la empresa ha asumido el compromiso frente a la
implementaciéon de la estrategia de Gobierno en Linea, dando cumplimiento a lo
establecido en el Decreto 1078 de 2015, como parte de la gestion realizada se encuentra
la construccion del Registro de Activos de informacion con todas las dependencias de la
empresa, con esta informacién se consolida el requerimiento establecido por la Ley 1712
de 2014, y el Decreto 103 de 2015, Adicionalmente con esta informacion se construy6 el
indice de Informacion Clasificada y Reservada, adoptados mediante Resolucion.

Se realiz6 la documentacién de los servicios de oferta institucional, la constitucion de la
Ventanilla Unica de Atencion al ciudadano con los canales de atencion y la construccion
de un procedimiento de participacion ciudadana con el fin de garantizar a los ciudadanos
los mecanismos de interaccion con la entidad.

Partiendo de ello se han realizado evaluaciones periddicas al cumplimiento de la
estrategia evidenciando un avance significativo en la ejecucién del plan de accion,
adoptado mediante Resolucion Nro. 020 del 27 de marzo de 2017.

La empresa se registré en el concurso de MINTIC denominado Maxima Velocidad donde
participamos con la resolucion de retos encaminados al cumplimiento de la estrategia, en
el avance estamos generando actividades como la publicaciéon de 5 conjuntos de datos
abiertos y el desarrollo de un ejercicio de participacion ciudadana por medios electrénicos.
El puntaje obtenido a la fecha es de 1513 puntos

v Fortalecimiento Area De Control Interno

El objetivo general del MECI es proporcionar una estructura con los elementos necesarios
para construir y fortalecer el sistema de control interno, a través de un modelo que
determine los parametros de control necesarios para que al interior de las entidades se
establezcan acciones, politicas, métodos, procedimientos, mecanismos de prevencion,
verificacién y evaluacion en procura del mejoramiento continuo de la administracién
publica.

Su propdsito fundamental es servir como herramienta gerencial para el control a la gestion
publica, fundamentado en la cultura del control y en el compromiso y responsabilidad de
la alta direccién para su implementacion y el fortalecimiento.
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Agencia de Desarmolio Local de Itagu
El &rea Control Interno: Desarrolla una actividad independiente y objetiva de evaluacion y
asesoria que contribuya de manera efectiva al mejoramiento continuo de los procesos de
administracion del riesgo, control y gestion de la entidad.

El control interno, se debe considerar como un proceso retro alimentador y de
mejoramiento continuo para la gerencia publica. (Especialmente para la toma de
decisiones en el tiempo real.

El area de control interno ha realizado los siguientes informes asi.

Informe pormenorizado del modelo estandar de control interno.

Informe de control interno contable

Informe de las peticiones, quejas y reclamos

Elaboracién de los planes de mejoramientos como producto de las auditorias que

realiza la contraloria municipal.

5. Elaboro el Plan anticorrupcion y de atencién al ciudadano y asi mismo se le esta
haciendo los seguimientos de acuerdo a la normatividad vigente.

6. Se definieron los procesos de: Administracion de la informacién, administracion de
recursos financieros, administracion del talento humano, administraciéon del
empleo, administracion del emprendimiento econdémico, gestion contractual y
control interno y asi mismo se les brindo una capacitacion a los funcionarios sobre
el modelo estandar de control interno.

7. Informe pormenorizado nimero 3 del modelo estandar de control interno.

8. Actualizacién de procesos estratégicos misionales, de apoyo y de evaluacion, de
acuerdo a la nueva estructura organizacional.

9. Se realizé auditoria interna al avance de implementacion del MECI.

NS .

nusttacsin | L nactars del Madoio Catdndar e Control tvos

o Ok OBJETIVOS 4y
O .‘(\{(,/.(/04,
. 7
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% Direccion Operativay de Proyectos

DIMENSION EJE ESTRATEGICO PROGRMA
Itagli, Territorio Promocién Del Desarrollo, Sistema Local De
Competitivo, Empleo Y Turismo Competitividad Urbano Y
Con Infraestructura Rural: Fortalecimiento
Estrateglca, Hirigtale Productivo, Empleo Digno Y
Sostenible .
Emprendimiento
PROYECTO
Productividad, Competitividad Y Fortalecimiento Empresarial
INDICADOR DE PRODUCTO META AVANCE A 30 Actividad
2017 SEPTIEMBRE
2017

Mesas de trabajo fortalecidas Se realizan reuniones,
con los sectores econdémicos 4 6 capacitaciones y apoyo
estratégicos del municipio y de en eventos comerciales
la subregién a las mesas:

-Complex Ditaires

-Centro de la moda

-Mesa Hotelera

-Artesanos

-Red de comerciantes de

Itagli

-Mesa Sistema Moda
Convenios y/o alianzas -SENA (actividades de
realizadas en pro del fortalecimiento
fortalecimiento empresarial local empresarial y
con el sector publico y/o privado 1 3 asesoria),

-Productividad

Sostenible  (programa

de mejoramiento
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continuo bajo esquema
KAIZEN - Area
Metropolitana, ADELI,
CREAME),

-CCAS (Fortalecimiento
empresarial).

Jornadas de capacitacion y 13 8
formacion a la medida, para el -Habilidades
fortalecimiento empresarial Financieras,

realizadas -Habilidades
Organizacionales,
-Habilidades
Comerciales. (Area
Metropolitana).
-Capacitacion en servicio
al Cliente.

-Materias Primas vy
Sostenibilidad.
-Neuroventas
-Formulacion de
Proyectos.
-Administracion Agil de
Proyectos.

Empresarios capacitados 90 103
Temas financieros,
comerciales,
organizacionales, entre
otros.

Plan agropecuario municipal 1 1
formulado Diagndstico participativo,
formulacion de
alternativas de solucion
participativa,
socializacién del Plan.

Unidades productivas 5 4 Se crearon 4 unidades
acompafadas para la creacion productivas:
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e EKOMANGUERAS,
¢ KERTIOX,
e DR. VETCARE

Empresas sensibilizadas 25 79 Se han sensibilizados 79
tendiente a su formalizacion personas,
(microempresarios)
Capacitacion y formacion
en formalizacion,
responsabilidad social
empresarial, etc.

v" Fortalecimiento empresarial

Objetivo: Brindar herramientas, conocimientos y habilidades necesarias mediante la
formacion, capacitacion y asistencia técnica que permita a empresarios y trabajadores
desarrollar competencias requeridas para impulsar la transformacién productiva local.

Resultados.
Apoyo a sectores econémicos:

Durante el primer semestre de 2017 se han venido desarrollando reuniones con mesas de
diferentes sectores econdmicos (Asociacion de Comerciantes Centro de la Moda,
Complex Ditaires, Artesanos, Red de Comerciantes de Itagui (RCI), Mesa de trabajo
Sistema Moda), donde se plantean diferentes estrategias de apoyo como capacitaciones,
asesorias de imagen, eventos para la comercializacién de sus productos, etc.

Dentro de estas estrategias se llevaron a cabo las siguientes actividades:

» Apoyo al “Sabatén” en el Centro de la Moda y a los madrugones de oferta

« Participacion en Colombiatex.

« Apoyo a mesa de artesanos para comercializacion de productos en
eventos deportivos.

« Asesoria en imagen a la mesa de Sistema Moda.

Cada una de estas actividades generé como resultado una mayor visualizaciéon de ADELI
y de cada uno de sus aliados, ademas de un incremento en las ventas de sus productos.
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Agencia de Desarrolio Local de Itagl

Jornadas de capacitacion para fortalecimiento empresarial

Se desarrollé un ciclo de Capacitacion en habilidades gerenciales las cuales se
desarrollaron en 3 jornadas de capacitacién de 4 horas.

Dentro de la primera jornada se desarrollé el taller de habilidades financieras donde se
hizo énfasis en temas basicos como acceso al crédito, fuentes de financiacion, tesoreria,
cartera, manejo eficiente del efectivo y las finanzas en general.

En la segunda jornada se llevé a cabo el taller de habilidades organizacionales, donde se
enfocaron en aspectos como el organigrama institucional, mision, vision, valores
corporativos, manejo eficiente del recurso humano, entre otros.

Para la tercera y ultima jornada, se realizo el taller de habilidades comerciales donde los
temas principales fueron ventas e inventarios, exhibicion de mercancias, aliados

comerciales, estrategias de ventas, servicio post venta, etc.

A estas jornadas de capacitacion, asistieron mas se reportaron 61 empresarios asistentes.
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PROYECTO

EMPLEO DIGNO

INDICADOR DE PRODUCTO META AVANCE A 30 ACTIVIDAD
2017 NOVIEMBRE
2017
Personas ingresadas al mercado 640 523
laboral por intermediacion de 523 personas
Empresa Pudblica de Gestion y ingresaron al
Colocacion mercado laboral.
Inscripcién,
orientacion, gestion
empresarial e
intermediacion.

Eventos realizados para el 10 9
acercamiento de la oferta y la -Feria subregional de
demanda del mercado laboral. empleo

-Microferia
Corregimiento.
-Microferia Cami
-Microferia Balcones
de Sevilla.
-Microferia San
Francisco.

-Primera feria de la
familia

-Microferia de
empleo Casa de la
Justicia.

-Feria de Empleo
Parque principal
-Microferia de empleo
para la mujer

Personas capacitadas en 250 332
competencias laborales y en Talleres de
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A 1¢ Desart
Agencia de Desa

formacion para la empleabilidad, presentacion de
articulado a los sectores del entrevistas,
desarrollo 'y la proyeccion de elaboracion de hoja
ciudad. de vida y formacién

en &reas especificas y
de competencias
laborales.

v Empleo Digno

Objetivo: Realizar acciones para la generacion de oportunidades de empleo digno
mediante procesos de formacién e intermediacion.

La Agencia de Desarrollo Local de Itagii - ADELI, como operadora de la Empresa de
Gestion y Colocacion de Empleo de ltagiii, autorizada por el SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO del Ministerio de Trabajo mediante resolucion 683 DE 2017, ofrece a los
buscadores de empleo una ruta de empleabilidad con capacitaciones gratuitas para su
fortalecimiento:

¢ Inscripcién de la hoja de vida:

e Qrientacién Ocupacional

e Talleres de competencias para la vida y formaciébn complementaria para el
trabajo.

e Asesoriay direccionamiento para Emprendimiento

e Ley de proteccion al cesante (subsidio del desempleo).

e Gestion Empresarial.

¢ Intermediacion Laboral.
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Agencia de Desarrolio Local de ltagul
Rango de edad de las personas que solicitan los servicios del centro de empleo

Rango de Edad Proporcion Menor de

Menor de edad 0,10% Mayor a 45 edad;

Entre 18 y 25 anos 36,47% afios; 100 . .
~ : 4 t 1

Entre 26y 35 afios 26,32% Fo sy
X anos;

Entre 36y 45 anos 15,15% 36,47%

Mayor a 45 afios 21,91%

Entre 26y
35 ahos;
26,32%

Proporcion de atencion por género

Proporcion
Sexo de
HOMBRE;
MUJER 56,3% a3.7%

HOMBRE 43,7%

MUIJER;
56,3%
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Agencia de Desarrolio Local de Itagll
Proporcion de personas atendidas por estado civil

Proporcion
ESTADO CIVIL de
Casada(o) 10,6%
Separada(o) 2,6%
Soltera(o) 67,8%
Union Libre 17,7%
Viuda(o) 1,4%

Proporcion
FORMACION de
Sin nivel educativo 0,5%
Primaria 11,1%
Bachillerato 50,7%
Técnico 21,7%
Tecndlogo 8,5%
Universitario 7.5%

Centro Administrativo Municipal de itagli -CAMI-

| de 44 Tel (574) 3737676 Ext. 1422 8|gue Avanzando
Itagiii, Antioquia - Colombia

Union Viuda(o); Casadalo);
Libre; 1,4% 10,6%

___ Separadalo)
:2,6%

Proporcién de poblacion atendida por nivel educativo

Soltera{o};
67,8%
Universitario; _ Sin nivel
7,5% “v.' educativo;  primaria;
Tecndlogo; \ O5% 11,1%

8,5%

Bachillerato;
50,7%
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Agencia de Desarrolio Local de Itagll

Proporcion de la poblacion atendida por segmentacién

Proporcion frod di
Décolirairtortes - Afrodescendiente;
Segmentacion poblacion Atenciones Desplazamientc 0.15%
s (Victima); 9,41%_ e
Afrodescendiente 0,15% '
Ciudadania General 89,71%
Desplazamiento (Victima) 9,41%
Discapacidad 0,74%

Ciudadania

General;
89,71%

v' Proporcion de la poblacion atendida por experiencia

Cantidad de personas

Sector en el que se reporta experiencia inscritas, segln su
experiencia
Operativo/planta 105
Comercial/Ventas 104
Construccion 61
SIN EXPERIENCIA 52
Servicios Generales/Aseo 50
Otro 49
Logistica/Almacén 30
Gestion Humana 17
Operativo/Cocina 17
Conductores 13
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Agencia de Desarrolio Local de Itagul

Cantidad de personas

Sector en el que se reporta experiencia inscritas, segun su
experiencia
Operativo/Oficios Varios/Manualidades 13

Vigilancia/Seguridad Privada 12
Operativo/Confeccion 10
Docencia

Salud/Atencién Médica

Disefio

Contabilidad/Financiera
Carpinteria

Mensajeria

Agricultura/Labores del campo
Call Center

Derecho

Salud/Odontologia
Administracién puntos de
venta/restaurantes/bares
Ambiental

Hoteles y servicios de camarero
Mantenimiento Eléctrico y Electronico
Pintor industrial

Salud Ocupacional
Secretariado/Asistencia
Supervisién/Mando medio
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
Belleza

Cajero(a)

CHEF

Comunicacion Social

Cuidado Infantil (primera infancia)
Direccion/Gerencia

Idiomas

Manicurista

MEDIOAMBIENTAL
Operativo/Mesera(0)

Psicologia Clinica

WWwWwWwhr o N oO©
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Local de tagu

Cantidad de personas

Sector en el que se reporta experiencia inscritas, segun su
experiencia
Psicologia Organizacional 1
Publicidad 1
Sistemas Informéticos 1
Soldador/Metalmecanica 1

v Formacion para el trabajo

En alianza y apoyo con Comfenalco, se busca fortalecer los procesos de orientacion
laboral y capacitacién pertinente de los buscadores de empleo, generando entre otros
resultados la asistencia a talleres, cursos, diplomados como formacion para el trabajo.

CAPACITACIONES REALIZADAS CANTICI::):P[,)AEC);ErZEi\Sg‘.ONAS
Capacitacion para el trabajo seguro en alturas nivel 8
basico y avanzado
Curso de aseo especializado y hospitalario 5
Tics/Excel/Sistemas avanzado 25
Curso de manipulacién de alimentos 11
Taller de primeros auxilios/RCP/ Humanizacion en 4
servicios de salud
Diplomado en ge.stién del talepto humapo/DipIomado en 8
ndémina y prestaciones sociales
Diplomado en contabilidad basica/Normas NIIF 5
Médulo de formacién en competencias digitales 4
Diplomado en administracion 9
Diplomado en comunicacion empresarial 7
Diplomado en emprendimiento 1
Diplomado en gestion y gerencia de proyectos 13
Diplomado en programacion neurolinguistica 8
Diplomado en servicio al cliente 14
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CANTIDAD DE PERSONAS

CAPACITACIONES REALIZADAS CAPACITADAS

Diplomado en ventas y mercadeo 6

v Nueva Resolucion parala operacion del Centro de Empleo
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&

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION NUmErO 000583 pE 2017

{22 ASD 2017

Por modio do 1a cual se Renuess una Agonca Pidica de Gestdn y Colocacion de Empieo pars s Prestacion ded
Senvicio Pitéco de Errgiec

EL TOR DE ONY

En w50 do sun Saoultados legales y reglamentinas, en especal s conferidas mediants & Resolucdn 334 do 2014
Sal Minisiero del Teabago y 516 de 2015 de ks Unidad Administrathva Especial dal Seavicio de Piico de Ermgleo y

CONSIDERANDO

Que ¢ articulo 32 do ' Ley 1636 de 2013 dspuso que, para oyercer la actvidad de gestdn y colocacitn de
STOIEC. S8 NEQUISTE MACNIICON

Quo o aricudo 2* dol Docreto 2518 de 2013, estabiecd como funcidn de lo Deoccidn de Genemacidn y

' del Empleo y Subsidio Famiiar. autonzar a iss personas pridicas que compian con ks regusitos.
fjadca por of Gotiemo Naconal mediante mglamento. para ejercer fa acthvidad de gestion y colocacitn de
LTORC

Cue medanie Raschckta 334 del 24 de evero de 2014 cel Mastedo del Tradaio, se delegd on b Unidad
mnEmﬁmqumwMum vmuymv-rhspdefu’m
DOSONtados pMD rMZar 18 ORI d0 Gestitn y COCacn de emploo. mediante iy expedictn del

COMISLONIONTS BCT0 ACMINSOtA0. €n IS MAamince previstas en of Decruo compiatono 1072 de 2015, y Gamss
nomas Que A reglrnenton

Cue 0 trawis e 1a Resolucion 516 del 17 do jufc da 2015, & Denciors Gonoral @0 la Uridad Adminstatva
Especial def Sernco Pibiico de Emgiec, 85070 I anterior dncidn @ la Subdireccion de Adminstracion y
Segamento.

Que of aticulo 226.1.2 19 dal Decreto 1072 de 2015 establece cOMO requisdos para oblener la sutorzackdn
para 1a Prestacidn def Sonvico Pliblico de Empleo que 5o alleguen o sigulentes documentos:

5} Copia del acio de consiuciin o do los estaliics en donde coMe ComO obeto do & persona uridica
i prestaccn de servicios de Qestidn y CCiocacdn Oe empieo, O 08 M dagcsicon kg O
reglarantana, pod 1 cual 30 ostabioco Como funciin do la onticad B prestacidn de servicios Oe
gestitn y colocacitn de emgieo.

b Cerfcado de existancis y wmowm

<) Reglamento de pvvnac-an

da) mmmacmmawamwawaummau
otoge la por una de 22guros legaiments establecids en Colomtsa,
wmvwm&m(immmww.mﬂhawud

s disposciones legales por pane del prestador del Senvicio Piblico de Empiec,

relacionadas con mmmmwbmensnm%ymauuywm
1990 y en «f presente Secreto, CON UNS vigono igual o perfodo de I autorizacion

Cue of Artculy 7 Bidem, Indcd gue. para obtener o paa la do Jos servicos
de gostén y colocacitn del Senvicio Pibico de Empico, se deberd plasificar Mcnica y cperativamerte ia
Prestacon de 108 senicios., los feciarsos fsicos, * v . todos €505 a Yuves do
un proyecto de vabdicod

v" Emprendimiento

Objetivo: Realizar convenio con entidades expertas en emprendimiento ara brindar
asesoria formacién y direccionamiento a los planes de negocio de los emprendedores
Itagliisefios.

La Agencia de Desarrollo Local de ltagiii — ADELI, ejecuta proyectos de desarrollo local, a
través de la innovacion y el emprendimiento empresarial, orientando y asesorando al
ciudadano que desee generar sus propios recursos, de iniciar sus propios negocios, y
pasar de ser empleado a ser empleador, sobre los pasos a seguir, para que su idea de
negocio pueda ser materializada, independiente del modelo o sector al que se quiere
enfocar. Esta asesoria comprende la elaboracién del plan estratégico del negocio y la
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busqueda de fuentes de financiacion, ya sea por programas de Capital Semilla u otras
fuentes.

Durante el primer semestre se desarrolld en alianza con el Area Metropolitana 2
convocatorias de manera simultanea orientada a desarrollar acciones de incentivos para
el emprendimiento.

Una de las convocatorias se realiz6 para PROYECTOS COMUNITARIOS SOSTENIBLES
donde el publico objetivo eran personas que representaran alguna organizacion y grupo
comunitario que buscara realizar acciones en pro de la comunidad permitiendo asi
generar en un futuro ideas de negocio convertibles a emprendimientos sostenibles.

La convocatoria es su fase inicial desarrollo varios grupos de capacitacion, donde cada
uno de ellos en 2 jornadas de trabajo desarrollaba todas las habilidades que le permitian a
los asistentes desarrollar su proyecto comunitario.

Posterior a esto, los interesados en postular su idea se les brindo una asesoria
personalizada en como inscribirse a la convocatoria.

De esta convocatoria donde se presentaron 23 proyectos, se vieron favorecidos 5 grupos
comunitarios (ASOBEITA, ISPAF, |.E. Benedikta, JAC Santa Maria 1, CORPOGEDI) a los
cuales se les brindo el apoyo econdmico ($1.000.000) representado en imagen, refrigerios
e insumos para el desarrollo de su actividad.
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Ganadores de Itagiii e
de la convocatoria de &
—_—
by
PROYECTOS COMUNITARIOS SOSTENIBLES
NOMBRE DEL PROYECTO LINEA DE INTERVENCION GRUPO SOCIAL DOCUMENTO LIDER
ASOOETTA Mocacén de
W acum de pesd del abwom wigdnien ¢ Sochal
Tons revachenns pegaren de b amihen ‘Mob--lq = M:::)mny(unun m":“;::d b
Poctgur S0 Amsoior Sembrandv Sserta, corechando Geahon Social, Grupa the hovestigeonn seclel pactcipatios 71270381
Comunatad Tducacuin y Cultues sudmviseal y fosoqratics 1$PAF
St BAUNOION § Capatiteion yolime Set Buesa paction Lamatodn Yookl Turita de accon comunal ans08S
e tabe Edducackin y Coltus Sants Maels 1)
Irplomertacitn e ms burtte evuie lirgly g pemas
PO LA PICHION ) Unrestigacan y srepmendenietig s rgersind Mot iter Ebae ativa W13
wibifiantey e L0 mattticde Foucatecs Beording 2ot Himden Meme=tina Banedita Zur Hoedm
(Mhaorts Escal s Linmgwa,
Ditwres: Rememormnds of peada. e esoscendds s Gortion Socint Curpeesticn Asbppentid {oupo (EESAL
Hhstiia fducaiin y Caltara Teobfegess der agur; COMPOGE DA :
iFelicitaciones!

SOMOS 10

La segunda convocatoria se realizé para INICIATIVAS EMPRESARIALES donde el
publico objetivo eran personas que tuvieran un plan de negocios o alguna empresa que
no tuviera mas de 1 afio de operacion.

Al igual que la convocatoria anterior, se realizaron grupos de capacitacion de 2 jornadas
como apoyo en la elaboracion de su plan de negocios y su posterior asesoria
personalizada en la inscripcion.

Como resultado de esto se postularon 18 iniciativas empresariales, de las cuales 2
(EKOMANGUERAS, KERTIOX) salieron ganadoras de la convocatoria; estas iniciativas
ganadoras se hacen acreedoras a asesores especializados de acuerdo a cada tipo de
iniciativa, para la consolidacion de su plan de negocios.
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Con EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE METROPOLITANO,

Itagiii “Avanza con equidad para todos”

R Ganadores dela convocatorla de
INICIATIVAS EMPRESARIALES sosTENIBLES 2017
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Itagti, Territorio Promocién Del Desarrollo, Internacionalizacion,
Competitivo, Empleo Y Turismo turismo y Marketing
Con Infraestructura territorial

Estratégica, Amable Y

Sostenible

Marketing De Ciudad
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INDICADOR DE PRODUCTO

de la ciudad.

META 2017 | AVANCE A 30 | ACTIVIDADES
SEPTEIMBRE
2017
Programas implementados para -Cultura
la  promocién de la cultura Ciudadana con
ciudadana y el posicionamiento Vigias.
de la ciudad Pedagogicos.
-Movilidad
-Convenio de
1 3 fomento de
valores de
convivencia
ciudadana para
garantizar la
escolaridad
como estrategia
de promocion.
Convenios realizados para el 1 2
desarrollo de proyectos de -Fundacion
ciudad. Leones al bal6n
-Leones F.C.
Eventos realizados de talla 8 17
regional, nacional e internacional -Colombiatex.
para la promocién de la cultura -Pasarella
ciudadana y el posicionamiento inaugural de

Colombia Moda.
-Participacion en
Plaza Mayor en
Colombia moda.
-Intercambio de
experiencias con

dirigentes
internacionales
(Panama)

-Feria de

CarreraS1N°
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Empleo
Subregional
-Sabatones
Centro de la
Moda ,

-Tour de
Compras Itagui
se pone de moda
- Apoyo en fiestas
de la Industria,
Comercioy la
Cultura.
-Mercados
veredales.

-Micro ferias de
empleo.

v" Marketing de ciudad

Objetivo. Promover el municipio como una nueva ciudad desarrollando una propuesta de
turismo que implemente las técnicas y tecnologias mas adecuadas con el fin de crear una
cultura ciudadana favorable a la identidad e imagen de ciudad en los ambitos loca,
regional e internacional.

En Adeli creemos que las acciones pedagogicas, la responsabilidad social y el auto
control, son un pilar fundamental a la hora de crear cultura ciudadana. Es por esto que
apoyados en un convenio con la Alcaldia de Itagli, creamos estrategias y actividades que
impulsan el disfrute en pleno de los espacio publicos y el desarrollo de ciudad;
produciendo con ello, cambios de comportamiento efectivos frente al territorio, el medio
ambiente y la seguridad entre los Itaguisefios.

Desarrollo y promocion de los atributos de ciudad de forma positiva, enfocado a
actividades institucionales y sociales de la comunidad; generando asi posicionamiento y
recordacion por medio de un plan de medios incluyente, donde la comunidad haga parte
activa.
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v' Para el desarrollo de este proyecto se firmaron 2 convenios interadministrativos.
1. Estrategia para garantizar la escolaridad

Se realizan actividades que fortalezcan la escolaridad de los estudiantes como estrategia
para el fomento de los valores propios de la convivencia ciudadana y el amor por la
ciudad.

En ejecucién del proyecto de marketing, se promocioné la imagen y marca de ciudad en el
material de apoyo entregado a la comunidad educativa, sensibilizando por medio de
piezas gréficas.

* Sensibilizacion de Gobierno Escolar, anticorrupcion, emprendimiento y atencion
ciudadana.

£l Porsonero Estudiantdl o5 promator
en cada instilucién edicativa del
ejerccio de fos deberes y derechos
‘ de los estudiantes, consagracos &n

la Constitucido Polica, lxs leyes y of
mantw de convivencia

e

« B repregenianie de los -

S sl POR ELLO...

= leD (1& mwtamos o brindares 10do
= [meenta, € #l apoye pare gue junio 3 directi
= los decisines que W 0§ y moesos sigan hacendo
= yen enioda ka comundiad de ty eatiucon educatien un
= educativa epoentro  de  desrrolo @

crofdano!
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2. Fortalecimiento al Proyecto Marketing de Ciudad.

Se ejecuta un proyecto integral de divulgacion y promocién de la imagen
institucional del municipio de Itagii- Agencia de Desarrollo Local de Itagii — Adeli,
y la marca Itagii se pone de moda, por medio de publicidad visual en escenarios
deportivos, uniformes del equipo de futbol profesional, bus del equipo, boleteria y
en el manejo de medios de comunicacion (radio, television, prensa y redes
sociales).

» Adeli en cooperacion con la Fundacion Leones, le apuesta a la inversion social por
medio de actividades que permiten el desarrollo humano, social y cultural,
mediante el deporte y la recreacién, impactando a:

* Barrios y corregimiento

» Comunidad educativa del municipio

* Acciones comunales

» Poblacion de la tercera edad

Contamos con un centro de acondicionamiento fisico en las instalaciones del estadio

Ditaires.
' . ] ML s B oo &
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» ADELI en compafia de Leones F.C. realiza actividades de promocién y difusién de
la marca de ciudad “Itagui Se Pone de Moda” por medio de:

* Proyeccion de la imagen institucional de la empresa y el municipio
* Logo en la indumentaria oficial del equipo

* Imagen gréfica en los escenarios deportivos

» Distribucion gratuita de la boleteria de ingreso a los partidos

+ Difusion en medios masivos de comunicacioén: radio, prensa y tv

lemoda & -

ILag
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Agencia de Desarrolio Local de ltagul
v' Pasarela Inaugural De Colombiamoda 2017

Gracias a la gestion y apoyo de Adeli, se realiz6 en el Parque de las Chimeneas la
pasarela inaugural de Colombiamoda, un evento de moda y de talla nacional e
internacional en el que se hizo promocién y posicionamiento de la ciudad de Itagli y su
industria textil.

Iy
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v intercambio de experiencias con dirigentes internacionales

El dia 2 de marzo, se realiz6 en compafia de la Alcaldia municipal un intercambio de
experiencias entre la administracion, Adeli y dirigentes panamefios, quienes vinieron al
municipio a afianzar los lazos de cooperacién y conocer experiencias y la cultura
Itagliisefa.

Se pretende con este tipo de encuentros formales entre dirigentes, fortalecer los lazos de
cooperacion para conocer Yy compartir experiencias que han sido exitosas en otros
lugares del mundo.
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v' Apoyo logistico alas diferentes dependencias del municipio
Se realizaron apoyos logisticos en los siguientes eventos:

Secretaria de Participacion:
- actividad Toque pues parce
- Celebracion Dia Internacional de la mujer
- Celebracion Dia de San José
- Actividad de recreacion en Centro de Desarrollo Infantil
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Secretaria de Hacienda:
- Brigada de impuestos de vehiculos.

Secretaria de Salud:
- Actividad masiva tipo carrusel, dirigida a las mujeres.

Secretaria de Medio Ambiente;:

- Dia Mundial del Medio Ambiente, Mercados Veredales, Jornadas de esterilizacion
de mascotas

Secretaria de Infraestructura:
- Socializacion de proyecto de Ciclorutas en conjunto con el Area Metropolitana.

En Adeli creemos que las acciones pedagoégicas, la responsabilidad social y el auto
control, son un pilar fundamental a la hora de crear cultura ciudadana. Es por esto que
apoyados en un convenio con la Alcaldia de Itagui, creamos estrategias y actividades que
impulsan el disfrute en pleno de los espacio publicos y el desarrollo de ciudad;
produciendo con ello, cambios de comportamiento efectivos frente al territorio, el medio
ambiente y la seguridad entre los ItagUisefios.

Dentro de proyecto de CULTURA CIUDADANA, se han desarrollado 2 convenios que
pretenden a través de sensibilizaciones y campafas pedagdgicas el fomento de hébitos
positivos para los habitantes y el ordenamiento del territorio municipal.
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1. Proyecto Pedagdgico de Sensibilizacién y Cultura Ciudadana en los
Componentes de Movilidad

Se han adelantado campafias de sensibilizacion a través de medios gréficos y virtuales,
con el fin de incentivar el respeto por el espacio publico y una mejor movilidad en el
municipio.

La campana “No te hagas levantar’ es una estrategia con la que se pretende generar
conciencia en los ciudadanos de que una mejor movilidad implica un mayor bienestar
ciudadano; la campanfa se lleva a cabo a través del lanzamiento de 5 piezas gréficas que
se iran publicando de manera periédica a través de los diferentes medios de
comunicacion como volantes, afiches, proyecciones en pantallas de television y redes
sociales oficiales de la Empresa y la Alcaldia.

dell It"g“ '
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2. Educacion y Cultura Ciudadana con gestores y vigias pedagégicos

Para la implementacion de este proyecto encaminado en el buen uso de los espacios de
la ciudad, la educacion a los diferentes actores de la via publica y el adecuado
comportamiento de los ciudadanos, contamos con vigias pedagdégicos y coordinadores
quienes desarrollan las siguientes actividades:
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- Acompafiamiento durante diferentes actividades de cultura ciudadana con la finalidad de
promover la imagen del territorio, la convivencia y la seguridad.

- Apoyo en jornadas de sensibilizacion dirigidas a la comunidad frente a la cultura
ciudadana, las normas, el cuidado y la proteccién del espacio publico.

- Seguimiento a las diferentes autoridades en los operativos de prevencion, preservacion
y control del espacio publico.
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Proyecto

Itaglii Para El Mundo

capacidad exportadora

acompafadas para fortalecer su

INDICADOR DE PRODUCTO META AVANCE A 30 | ACTIVIDADES
2017 SEPTEIMBRE
2017
Unidades de negocios 2 2 COLOMBIA MODA

2017

Marcas acompafadas:

e AVALON JEANS

e MACK JEANS

e THE ROOF

e SPIRITUAL

o LOLA JEANS
COLOMBIATEX 2017

Marcas
Acompafiadas
e MORARBE
e ZAPATERO
MAGICO
e MANUTEX

v Itagli para el mundo

Objetivo:

Promover acciones para la cooperacion internacional como el turismo y la
promocién municipal adaptadas a las nuevas dinamicas de inversién y liderazgo.

Buscando fortalecer y proyectar los empresarios itaguisefios en el mercado internacional, se
articulan con la administracion municipal programas y proyectos que buscan posicionar y
promocionar la ciudad; Siendo las empresas del municipio un actor fundamental a la hora de
mostrar un programa de marketing territorial que permita el posicionamiento local, de sus
atractivos turisticos, su patrimonio, sus empresas, productos y servicios en los ambitos regional,

nacional e internacional.
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Se tendra como prioridad el impulso y acompafiamiento a proyectos de mejoramiento e
internalizacion que ayuden al ingreso al mercado de la poblacion y la generacion de empleo
sostenible, donde se de la importancia requerida a la poblacién local econ6micamente activa
gque se encuentra desempleada.

+» Oficina Juridica
v Gestion Contractual

Convenios y/o Contratos Interadministrativos celebrados con el Municipio de Itaguii:

+ Estrategia para garantizar la escolaridad

* Educacion y Cultura Ciudadana con gestores y vigias pedagégicos

* Proyecto Pedagdgico de Sensibilizacion y Cultura Ciudadana en los Componentes
de Movilidad

+ Posicionamiento de imagen corporativa

» Fortalecimiento al Proyecto Marketing de Ciudad

Aportes del Municipio de Itagli: $ 4.220 millones
Aportes de ADELI representados en Especie valorados en la suma de $ 479 millones

Adeli al noviembre 30 de 2017, ha suscrito cincuenta y tres (53) contratos por un valor
aproximado de ($44.560.247.926), de los cuales dos (2) han sido por Invitacion Privada
de Ofertas, dos (2) por invitacion publica de oferta y los demas en modalidad de
contratacion con una oferta, segin Manual de Contratacién de la entidad implementado
mediante Acuerdo 006 de 2017.

v' Desarrollo de nuevos proyectos

Convenio Interadministrativo de Asociacion N° 049 de 2017 por $43 mil millones
vigencias futuras 2018-2023

ADELI como Empresa Industrial y Comercial del Estado que desarrolla actividades en
competencia con el sector privado o publico, suscribié6 Convenio Interadministrativo de
Asociacion con el municipio de Itagui para el desarrollo de proyectos de urbanismo,
modernizacion y embellecimiento; lo que le permitira expandir sus servicios a nivel local,
regional nacional e internacional dada su importancia para las ciudades.

En este Convenio ADELI se desempefia como Gerente de Proyectos los cuales se
encuentran estructurados asi:
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1. Gerencia en la implementacion del proyecto de modernizaciéon, ornato y
aplicacién de tecnologias de ahorro energético en el municipio de Itagii

Para la implementacién de este proyecto ADELI como gerente del proyecto llevé a cabo
dos procesos de seleccion mediante la modalidad de Invitacion Publica de Oferta donde
como resultado se escogié el contratista Ejecutor del proyecto (Contrato de Obra N° 051-
2017 $35 mil millones) y un Consultor (Contrato de Consultoria N° 052 -2017 $ 4.300
millones). Proyecto que se encuentran respaldadas con Vigencias Futuras 2018-2023.

2. Gerencia del proyecto para el direccionamiento y generacion de empleo en el
desarrollo de mantenimiento, ornamentacion y adecuacion de espacios publicos de
nuestro territorio y zonas comunes

Contribuir con proyectos productivos y de vinculacién de la comunidad en el ornato y
mejoramiento de ciudad, mediante actividades de mantenimiento, limpieza, pedagogia,
mejoramiento y adecuacién de espacios publicos abiertos que permitan la insercion de
mano de obra no calificada de nuestra poblacion impactando la productividad econémica
de la ciudad.

3. Gerencia de proyecto de implementacion, y adecuacion de la politica publica de
la gestion de la publicidad exterior visual (pev).

Investigar y adecuar el marco legal que rija la politica de la publicidad exterior visual en un
territorio.

Disefar una politica publica de aprovechamiento econémico del espacio publico, a través
de la gestibn de la publicidad exterior visual y los avisos publicitarios, para el
mejoramiento, cualificacion y sostenibilidad del espacio publico y el paisaje y el
subsistema de patrimonio cultural e inmobiliario.

Suscribir Alianzas con Socios Estratégicos para la implementacion de la politica publica
de gestidn de la publicidad exterior visual.

4. Gerencia en proyectos de integracion de las entidades en la identificacion de
necesidades, elaboracién, revision, ajuste y calibracion de disefios y estudios de
pre factibilidad de modernizacién de ciudad e incorporacién al inventario de las
necesidades de infraestructura. Implementacién y ejecucién de proyectos de
desarrollo urbanistico dentro del contexto de modernizacién de ciudad.

Adeli identificara necesidades en la modernizacién de la ciudad, disefiando los espacios
publicos aptos para una ciudad que avanza en la finalidad de generar bienestar y calidad
de vida en equidad a su comunidad. Para esto se pretenden alianzas de la academia, el
sector privado, la investigacion, permitiendo el impulso de ideas innovadoras aplicables al
progreso de ciudad moderna, en este proyecto Adeli reflejara su aporte al convenio con la
entrega de algunos disefios al municipio para el desarrollo urbanistico en el territorio local.

oo &
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Adelf

Agencia de Desarrolio Local de Itagul

v' Oficina administrativa y financiera
Ejecucidn presupuestal

Se presentan a continuacion las graficas resumen que dan cuenta de la ejecucion de
gastos e ingresos de la entidad:

PRESUPUESTO DE INGRESO INICIAL PRESUPUESTO DE INGRESO INICIAL EN %

B o ) . WOPICI0 ohdad - i 3
« Administracion de Proyectos  « Servicio de Moilisd  « Aportes Directos v Admiigtaconds Proycios - » Servico On Mowdad - » Apostes Direcins

ntro Administrativo Municipal de itagli -CAMI-,.

de 44 Tel (574) 3737676 Ext. 1422 Sigue Avanzando

Itagiii, Antioquia - Colombia
www.adeli.gov.co
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Agencia de Desarrolio Local de Itagul

PRESUPUESTO INICIAL DE GASTOS PRESUPUESTO INICIAL DE GASTOS %
ADNOD0W 1,397 9000 -
Pronarteon 1IS3AX%3L0 0
10000000000
8%
80000000000
%
$0.000000,0
M0N0V =
2000000000 15360 hi 1
- 1= . )|
GASTCS TOTALES GATOSDE GASTOS D OPERACICN GASTOS TOTALES BSTOR TE GASTORTE QPERATION
FUNCHNAMENTD FUNCORAMENTO

CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

= INGRESOS = EJECUTADO
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Agencia de Desarrolio Local de ltagil

INGRESOS CONVENIOS

504.201.681,00

144,536.669,00
26.460.000,00

1,350.000.000,00

1.700.000.000,00
570.652.500,00

= Estrategia para garantizar ks Escofandad

= Educacion y cultura ciudadana con gestores y vigias pedagogicos

= Fortaleamiento del proyecto de Marketing de Ciudad

» Evento Colombiamoda

® Proyacto pedagogico de sinsibilizacion y cultura cudadana en movilidad

= Pasicionamiento de imagen corporativa
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Agencia de Desarrolio Local de Itagll

EJECUTADO

77.397.798,00 323.368.333,00

26.460.000,00 \

1.266.179.328,00

1.600.000.000,00

482.222.994,00

» Estrategia para garantizar 1a Escolandad

» Educacion y cultura cludadana con gestores y vigias pedagogicos

» Fortalecimiento del proyecto de Marketing de Ciudad

» Evento Colombiamoda

= Proyecto pedagogico de sinsibilizacion y cultura cludadana en movilidad

® Posiconamiento de Imagen corparativa

v' Capacitacion interna

En lo corrido del afio y hasta la fecha de corte del presente informe, se ha dado una
importancia alta a los temas relacionados con la formacion y la capacitacion interna, esto
gracias a que la Empresa cree firmemente en la educacion y mas cuando por medio de
esta se promueven las capacidades de los funcionarios de ella.

Se ha trabajado y formado en temas como:

e El servicio al cliente: Charla que tuvo lugar en el mes de agosto
e Eficiencia administrativa y Programa del Cero Papel

e Gobierno en linea

e Archivo y correspondencia: que se dio durante el mes de septiembre
e Coach empresarial

e MECI

e Codigo disciplinario

e Manejo de pagina web institucional

e Autoevaluacion de gestion

e De sofiador a visionario

e Aplicacion en normas Niif
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Age » de Desan

v" Adopcion y funcionamiento de comites
e Paritario y seguridad y salud en el trabajo (COPAS)
e Convivencia Laboral
e Contratacion
e Control Interno
e Gobierno en linea
e Archivo

% Asesoria de productividad y competitividad de Itagii

- Visitas a empresarios: Se han realizado 10 visitas con el objetivo de presentar la
oferta institucional y solicitarles la generacion de empleo. Los empresarios
muestran su satisfaccién con este acto y se presentd la propuesta a la Empresa, la
cual se encuentra en la estructuracion del mecanismo y disposicién de personal
para continuar con esta actividad.

- Se realiz6 acompafiamiento durante la realizacion de la Feria Subregional de
Empleo en el Sur del Valle de Aburrd, en la Camara de Comercio del Aburra Sur.

- Mesa de Desarrollo Economico del Aburra Sur: Liderada desde esta area en
representacion del municipio. Se elaboré un documento que sera la ruta clave para
el desarrollo econémico de la subregion, el cual se encuentra en revision para ser
presentado a los alcaldes y concejos municipales. Los temas tratados estan
relacionados con la promocién e integracion comercial nacional e internacional,
turismo regional y promocion del empleo, dirigidos a consolidar los esfuerzos que
en materia de empleabilidad se han desarrollado en nuestros municipios.

- Turismo en ltagli: Participes en el convenio que esta realizando la Universidad
San Buenaventura junto con el Area Metropolitana en el proyecto “Plan Turistico
del Valle de Aburra”. Se presenté el documento de “ltagui un atractivo turistico”
como propuesta para analizar su desarrollo, enmarcado en el plan de desarrollo
“Itagui sigue avanzando”, en los siguientes temas:

¢ Desarrollo y acompafiamiento a la actividad Industrial y comercial.

Semana de la Industria, el Comercio y la Cultura y el Dia Internacional de la
Pereza.

Nuestros Parques:

Acuaparque y estadio Ditaires.

Casa Museo Centro de Convenciones Ditaires.

Pista panamericana de bicicrés, coliseo deportivo y de eventos El Cubo.
Casa de la Cultura.

oo &

Carrera51N° 51-55. Edificio Concejo Municipalde itagui. Piso 9. Itagu l

Centro Administrativo Municipal de itagli ~CAMI-,
Pégina 41 de 44 Tel (574)3737676Ext. 1422 / Sigue Avanzando
— Itagiii, Antioquia - Colombia v
www.adeligov.co




Adeﬁ"

Agencia de Desarrolio Local de Itagll

Cerro El Manzanillo.

Gastronomia.

Camara de Comercio del Aburra Sur.
Central Mayorista de Antioquia.
Alumbrados naviderios.

Hoteleria local.

Atentamente,

ANDRES FELIPE LONDONO RESTREPO
Gerente General
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Agencia de Desarrolio Local de ltagil
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